
 

 
   

 
 
 
Wil jij aan de slag bij IMMONTEC, de specialist op het gebied van afzinken van o.a. tunnels, 
caissons en windmolenfundaties? Wij zijn op zoek naar een Design Manager die binnen ons 
ontwerpteam de leiding neemt over ontwerptrajecten ten behoeve van afzinkoperaties voor 
projecten wereldwijd: (Zuid-)Amerika, Canada, Azië en Europa. 
 
Jouw uitdaging: Design Manager bij IMMONTEC 
Als Design Manager ben je verantwoordelijk voor het volledige ontwerptraject van onze complexe en 
internationale afzinkprojecten. In deze rol zorg je voor de juiste samenstelling en inzet (kwaliteit en 
capaciteit) van het ontwerpteam en bewaak je de voortgang, technische kwaliteit en uitvoerbaarheid van 
de ontwerpen. Je vertaalt de wensen van klanten en de projectdoelstellingen naar praktische, veilige en 
uitvoerbare ontwerpen, waarbij je continu schakelt tussen verschillende disciplines en projectfasen. 
 
Je bent nauw betrokken bij zowel de tender- als uitvoeringsfase en werkt daarbij samen met 
constructeurs, engineers, projectmanagers en externe partners. Of het nu gaat om tunnelelementen, 
afzinkpontons, kopschotten of ballastsystemen, jij overziet het geheel, signaleert risico’s en weet waar 
nodig bij te sturen. 
 
Ook begeleid je het ontwerpteam inhoudelijk en procesmatig, stimuleer je innovatie en draag je bij aan de 
verdere ontwikkeling van onze ontwerp- en afzinkmethodieken. Je bent het aanspreekpunt voor 
technische vraagstukken en weet complexe uitdagingen om te zetten in werkbare oplossingen. 
 
Wie zijn wij? 
Bij Immontec laten we niets aan het toeval over – falen is geen optie. Deze onwrikbare toewijding zit 
verankerd in het DNA van ons team en is de drijfveer achter alles wat we doen. 
 
Internationaal is Immontec een unieke speler met een vooraanstaande reputatie. Wij zien de hele wereld 
als speelveld voor uitdagende projecten waarin wij het verschil kunnen maken. Immontec is wereldwijd 
actief op het gebied van afzinken van o.a. tunnels, caissons en windmolenfundaties en beschikt over een 
indrukwekkend trackrecord. Onze expertise en ervaring wordt ook steeds vaker ingezet op de markt voor 
maritieme operaties. Daarnaast zijn wij actief op het gebied van complexe monitoring- en 
positioneringsprojecten binnen de civiele infrastructuur. 
 
De onderneming is ontstaan binnen Strukton en opereert vanaf december 2023 zelfstandig als Immontec 
en maakt sindsdien een sterke groei door. 
 

  
 
 
Waar zijn we naar op zoek? 
Wij zoeken een enthousiaste en ambitieuze Design Manager met een stevige technische 
achtergrond en ruime ervaring binnen de civiele of maritieme sector. Je hebt een goed ontwikkeld 
technisch inzicht, bent een natuurlijke leider en weet anderen te motiveren én structureren. Je 
schakelt moeiteloos tussen techniek, team en klant en durft verantwoordelijkheid te nemen in 
complexe ontwerptrajecten. 
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Wat breng je mee: 
 Afgeronde opleiding in de civiele techniek met constructieve afstudeerrichting op HBO- of 

WO niveau 
 Minimaal 7 jaar werkervaring in een ontwerprol binnen civiele techniek, offshore, 

scheepvaart, baggerindustrie of een vergelijkbare sector 
 Affiniteit met en ervaring in het ontwerpen van (maritieme)staalconstructies 
 Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal; Duits is een pré 
 Ervaring met ontwerpsoftware (zoals CAD en FEM) 

 
Als je minder of meer ervaring hebt dan het genoemde minimum, moedigen we je van harte aan 
om ook te solliciteren. We gaan graag het gesprek aan om te ontdekken of er een goede match is! 
 
Wat bieden wij je? 
Een zeer collegiale en gedreven internationale werkomgeving met veel ruimte voor opleiding, 
persoonlijke ontwikkeling en groei. Een baan met perspectief op een langdurige samenwerking en 
uitstekende primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden volgens de bouw-CAO. 
 
De belangrijkste arbeidsvoorwaarden: 

- Uitstekende primaire- en secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een goed salaris 
- Salaris per 4 weken 
- 43 vakantiedagen per jaar (waarvan 13 ATV-dagen) 
- Pensioenregeling 
- Winstdelingsregeling 
- Flexibel en hybride werken (standplaats regio Utrecht) 
- Fulltime dienstverband, maar parttime (minimaal 32 uur) is bespreekbaar 
- Auto, telefoon en laptop 

 
Wij zijn een organisatie waarbij de verantwoordelijkheid laag in de organisatie ligt met een bedrijfscultuur 
van een ondernemend familiebedrijf: warm, open, met oog voor elkaar en met een sterke focus op 
duurzame inzetbaarheid en zekerheid voor de lange termijn. Onze kernwaarden zijn betrouwbaarheid, 
betrokkenheid, vakmanschap en samenwerking. Deze waarden vormen de basis van al onze activiteiten 
en relaties, zowel intern als extern. 
 
Meer informatie en solliciteren 
Ben jij enthousiast, ambitieus en heb je een passie voor uitdagende werkzaamheden? Vind je het leuk 
om in teamverband aan gave projecten in binnen- en buitenland te werken? Dan ben je bij IMMONTEC 
aan het juiste adres. Solliciteer vandaag nog en wordt onderdeel van ons team dat altijd streeft naar 
succes! 
 
Je kunt solliciteren door je CV of LinkedIn profiel te mailen naar Roos Steenvoorden, 
people@immontec.com 
 
Tip 
Bij Immontec kun je je hart ophalen met vele gave projecten. Nieuwsgierig naar voorbeelden van onze 
projecten? Check dan onze website: www.immontec.com en volg ons op LinkedIn 
www.linkedin.com/company/immontec/ 
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